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ÇEVRE POLİTİKASI 
Vizyon 

Kendini adamış ekibi ve çevre dostu anlayışıyla, Side Resort Hotel, turizmin çevre ve toplum üzerindeki olumsuz 

etkilerini azaltmayı amaçlayan sürdürülebilirlik programı kapsamındaki sorumluluklarının bilincindedir ve 

sorumluluklarına sıkı sıkıya bağlıdır. 

Amaçlar: 

Bu politika belgesi aşağıdaki hedeflere ulaşmak için hazırlanmıştır: 

 Çevre ile ilgili konularda düzenli gelişim raporları düzenlemek 

 Enerji tüketimini azaltmak amacıyla her tür enerji tasarrufu tedbirini almak 

 Su israfını önlemek amacıyla her tür su tasarrufu tedbirini almak 

 Atık üretimini en aza indirmek amacıyla her türlü tedbiri almak 

 Doğanın ve biyolojik çeşitliliğin korunmasına yönelik inisiyatif almak 

 Personeli ve misafirleri çevreyle ilgili hedeflerimize ortak etmek 

Hedefler:  

Yukarıda listelenen amaçlar doğrultusunda Side Resort Hotel şu adımları atacaktır: 

 Travelife Sürdürülebilirlik Sistemi’nin üyesi olup yönergelerini takip etmek 

 Yıllık enerji tüketimini %5 oranında azaltmak amacıyla; 

- Misafirleri iki anahtar talep etmek yerine enerji tasarruflu kart sistemini kullanmaya teşvik etmek, 

- Belirli enerji tüketim noktalarına zamanlayıcı ve algılayıcılar yerleştirmek, 

- Gereksiz aydınlatma ve elektrikli alet kullanımını önlemek için kontrol listeleri kullanmak, 

- Enerji tüketimi konusundaki farkındalığı artırmak için personeli eğitmek, 

- Yeni satın almalarda enerji tasarruflu ürünleri tercih etmek ve mevcut elektrikli aletleri düzenli 

olarak bakımdan geçirmek, 

- Yenilenebilir enerji kaynakları olan firmalardan enerji satın almak. 

 Genel su tüketimini gecelik kişi başı 310 Litrenin altında tutmak amacıyla; 

- Misafirlerimizi Çevre Politikamız hakkında bilgilendirip banyoda, lavabolarda e tuvalette suyu israf 

etmemeye teşvik etmek, 

- Odalara havlu ve diğer tekstilinin kullanımı konusunda bilgilendirici kartlar koyarak bu malzemeleri 

bir kez daha kullanmaları konusunda teşvik etmek, 

- Musluk ve duşlarda debi düşürücüler kullanmak 

- Su tasarruflu duş, pisuar ve tuvaletler kullanmak, 

- Housekeeping ve mutfak personelini temizlik yaparken mümkün olan en az su tüketmeleri 

gerektiği konusunda eğitmek, 

- Bahçe sulamada zamanlama ve yöntemi en az su sarfedecek şekilde düzenlemek, 

- Her tür sızıntıyı bakım/onarım, farkındalık ve kontrol listeleri vasıtasıyla önlemek. 

 Üretilen atık miktarını yılda %3 oranında azaltmak amacıyla; 

- Her tür atık miktarını düzenli bir şekilde ölçmek, 

- FIFO (İlk giren ilk çıkar) kuralını depo ve dolaplarda benimsemek, 

- Ürünlerin son kullanma tarihi gelmeden tüketilmesini sağlayacak prosedürler kullanmak, 

- Misafir odalarına ilave çöp kovaları koyarak kendi çöplerini ayrıştırmaları konusunda teşvik etmek, 

- Çıktı alınabilir kağıtları tek sefer kullanıp atmak yerine arka yüzünüde kullanmak, 

- Doğru miktarlarda üretim yaparak tüketilmemiş yemek miktarını azaltmak, 

- Iskarta tekstil malzemelerinden daha küçük boyda malzeme üreterek yeniden kullanıma sokmak. 
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ENVIRONMENTAL POLICY 
Vision 

With a dedicated team and environment friendly thinking, Side Resort Hotel is aware of and committed to its 

responsibilities to preserve nature as part of its ongoing sustainability program aiming at reducing the negative 

effects of tourism on environment and society. 

Aims 

This policy document is prepared to achieve following targets: 

 We will prepare regular progress reports on environmental issues 

 We will take any means of energy saving measures to decrease energy consumption 

 We will take any means of measures to prevent water wastage 

 We will take any means of measures to minimize waste production 

 We take action to support the conservation of nature and biodiversity 

 We include the staff and guests into our environmental objectives 

Objectives 

In order to achieve above listed environmental aims, Side Resort Hotel will 

 Become a member of Travelife Sustainability System and follow the guidelines  

 Reduce energy consumption %5 in a year by  

- Encouraging the guests to use the energy saving card system installed in the rooms and do not 

insist on demanding two keys. 

- Installing timers and censors at certain energy consuming points 

- Using check lists to reduce the unnecessary usage of lightening and electrical equipments 

- Training staff to increase consciousness on energy consumption 

- Preferring lower energy consuming equipments when doing new purchases and maintaining 

current electrical equipments regularly 

- Purchasing energy from companies which use renewable energy 

 Keep overall water consumption below 310 Liters/person/night by 

- Informing the guests about our environmental policy to encourage them not to waste water in 

the bath, sinks and toilets 

- Locating informative cards and signs in the rooms about towel & bed textile usage to encourage 

the guests to use their towels one more day 

- Using flow restrictors at faucets and showers 

- Preferring water efficient shower and urinal systems 

- Training the housekeeping and kitchen staff on the means of minimizing water usage during 

cleaning 

- Adjusting the timing and methods of garden watering  

- Preventing any kind of leakage through maintenance, consciousness and check-lists 

 Reduce the amount of wastes produced 3% a year by 

- Regularizing the measurements of all kinds of wastes 

- Adopting FIFO (First In First Out) methods in food stores 

- Having procedures in use about consuming products before the expiry dates  

- Purchasing additional recycle bins for guest rooms to encourage them separating  their wastes  

- Using printable papers twice on both sides instead of throwing away after using one side 

- Reducing the amount of unconsumed food by producing correct amounts 

- Reusing the discard textiles by producing smaller pieces out of big ones 
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